Dipartimento

per le Politiche Giovanili y (“ / ‘ sc“nla
7 d'impresa

e il Servizio Civile Universale

Presidenza del Consiglio dei Ministri

Scuola d’Impresa S.r.l.
Ente Accreditato con Determinazione n. 384 del 24/09/2014 con sede in Via San Lorenzo n. 164 Campobasso (CB)

Propone, nel’Ambito del Fondo per le Politiche Giovanili Triennio 2024-2026,

approvato dalla Regione Molise
Piano Triennale 2024-2026

Avviso Pubblico per la selezione di progetti finanziati dalla Regione Molise e dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri — Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale - a valere sul Fondo per

le Politiche Giovanili Triennio 2024 — 2026 - ForMOLISE.
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3464 DEL 17-06-2025

OPERATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1220 DEL 04-03-2026
CUP: D19G24000750003

BANDO DI ISCRIZIONE

La formazione ¢ rivolta a giovani del territorio che non lavorano e non sono inseriti in percorsi di
studio o di formazione (cosiddetti NEET) e i giovani che vivono in condizioni di disagio o di
svantaggio di eta compresa tra i 18 e i 35 anni, iscritti a uno dei Centri per ’Impiego della Regione
Molise ai sensi della normativa vigente, ed ¢ aperta a persone di entrambi i sessi ai sensi della
L. 903/77. Laformazione & diretta a nr. 12 allievi.
I destinatari devono essere in possesso di:

v" Diploma di Istruzione Secondaria, o titolo equipollente
Costituiscono competenze preferenziali: conoscenze informatiche di base, familiarita con
strumenti digitali d’ufficio, capacita relazionali e propensione all’apprendimento in gruppo.

Destinatari e requisiti di
accesso:

Per i cittadini stranieri:

v Regolare permesso di soggiorno in corso di validita;

v' Essere in possesso di buona conoscenza della lingua italiana almeno a livello B1 del
Quadro Comune Europeo di Riferimento (QCER);
Il possesso del requisito di conoscenza della lingua italiana ad un livello minimo B1 potra
essere dimostrato mediante certificazione linguistica avente valore legale rilasciata da
enti certificatori riconosciuti o mediante una prova di verifica linguistica da svolgersi
presso OdF Professionale. La verifica si articolera in due prove: una prova scritta
consistente nella redazione di un elaborato di minimo 20 righe e una prova orale,
costituita da una conversazione interattiva di almeno 15 minuti, finalizzata ad accertare
sia la comprensione sia la capacita di espressione linguistica.
Titolo di studio riconosciuto nello Stato Italiano (ovvero una dichiarazione di valore
rilasciata dalla rappresentanza diplomatico-consolare italiana nel Paese in cui ¢ stato
rilasciato il titolo. La dichiarazione di valore, redatta in lingua italiana, attesta la natura
dei titoli posseduti e il loro livello).

Le candidature al corso potranno essere inviate a partire dal giorno stesso della pubblicazione del
presente avviso sul sito www.scuoladimpresasrl.it e per i 12 giorni successivi.
Alla scadenza del termine di presentazione, ’Organismo di F.P. esaminera le domande pervenute
verificando i requisiti formali dei candidati e procedera con I’esame dei candidati secondo i
seguenti step:
1. Valutazione Curriculum Vitae del candidato a cui verra assegnato da un Min di 0 punti a
un max 20 punti
2. Test psico-motivazionale ovvero una valutazione qualitativa da parte del Responsabile
delle Risorse Umane di Scuola d’Impresa Stl relativamente alle risposte fornite nei
seguenti ambiti: profili di propensione motivazionale, tratti della personalita compatibili
con i fini progettuali ed aspetti valoriali; a cui verra assegnato da un Min di 0 punti a un
max 30 punti
3. Colloquio motivazionale di massimo 15 minuti a persona a cui verra assegnato da un Min
di 0 punti a un max 50 punti
In caso di parita di punteggio tra candidati, il sistema di selezione prevede criteri di priorita
progressivi e coerenti con la missione sociale del progetto, privilegiando condizioni di fragilita
economica e sociale. In particolare, si procedera all’individuazione dell’ammissibile secondo i
seguenti criteri di priorita progressivi, applicati nell’ordine:
1. Condizione di maggiore fragilita sociale o economica, determinata dalla combinazione
dei seguenti elementi (in ordine di rilevanza):
Possesso dell’ADI (Assegno di Inclusione) o ISEE inferiore a una soglia prestabilita (es.

Procedura di Selezione



http://www.scuoladimpresasrl.it/

Modalita e termini di
iscrizione:

Durata:

Sede del Corso:

Competenze tecnico -
professionali e Sbocchi
Occupazionali

6.000 €);

Condizione certificata di disabilita (non incompatibili con Pattivita formativa);

Stato di disoccupazione di lunga durata (oltre 12 mesi);

Donne in uscita da percorsi di violenza con attestazione da parte di centri antiviolenza;
Giovani migranti con difficolta linguistiche e culturali rilevate.

Eta anagrafica inferiore (a parita di fragilita, si favorisce il piu giovane);

Ordine cronologico di iscrizione al Centro per Impiego (anzianita di iscrizione);
Sorteggio pubblico, qualora permangano condizioni di assoluta parita anche dopo
I'applicazione dei precedenti criteri.

Non saranno considerati idonei i candidati ai quali sara attribuito un punteggio complessivo
inferiore a 60.

La Commissione di valutazione, nominata da Scuola d’Impresa Srl, con membri interni ed esterni,
stilera una graduatoria di merito dove verranno indicati i candidati idonei e finanziabili collocati
nei primi 12 posti utili, a seguire, i candidati risultati idonei ma non finanziabili.

L’OdF pubblichera le stesse sui propri canali di comunicazione (sito internet) e via posta
elettronica ai singoli candidati con esplicitazione dei punteggi, complessivi e relativi a ciascuna
prova.

I candidati che risulteranno assenti ad una delle fasi di valutazione saranno dichiarati rinunciatari.
I termini per presentare le candidature alle selezioni potranno essere riaperti nel caso in cui
L’Organismo di F.P. non raggiungera il numero minimo di 12 iscritti alla selezione, nel caso in cui
Paula non sia completata nella prima sessione di selezione e successivamente all’avvio del corso,
solo e sempre nei termini previsti dalla normativa regionale vigente rispetto all’inserimento dei
nuovi allievi.

La selezione dei candidati si svolgera a partire dal 26/03/2026 alle ore 10.00 in Via San Lorenzo n.
164 Campobasso (CB) presso Scuola d’Impresa Stl salvo proroga di riapertura iscrizioni in caso di
non raggiungimento del numero di 12 domande. La nuova data sara pubblicata sul sito
www.scuoladimpresastl.it e comunque comunicata sull’indirizzo di posta elettronica personale
comunicata sulla domanda di ammissione al corso.

La domanda di partecipazione, reperibile sul sito www.scuoladimpresasrl.it, o presso la sede

operativa di Scuola d’Impresa Stl in Via San Lorenzo n. 164 a Campobasso (CB), dovra pervenire

entro il 22/03/2026 secondo le seguenti modalita:

1. Invio a mezzo mail all’indirizzo info@scuoladimpresasrl.it riportando nell’oggetto: Domanda
di partecipazione CUP D19G24000750003— Operatore Amministrativo Contabile

2. Invio mezzo PEC allindirizzo scuoladimpresa.stl@legalmail.it riportando nell’oggetto:
Domanda di Iscrizione CUP D19G24000750003— Operatore Amministrativo Contabile

3. Compilando il format online disponibile sul sito www.scuoladimpresasrl.it

Allegati obbligatori Domanda di ammissione:

- Fotocopia f/r documento di identita in corso di validita;

- Fotocopia f/r codice fiscale;

- Dichiarazione di immediata disponibilita ai sensi del D.Lgs. 150/2015;

Curriculum vitae datato e sottoscritto, con autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.;
Copia del titolo di studio o autocertificazione del titolo di studio (In caso di possesso di
titolo di studio conseguito presso un Paese estero il titolo deve essere riconosciuto nello
Stato Italiano al momento della presentazione della domanda).

Allegati aggiuntivi per i cittadini stranieri:

- Permesso di soggiorno in corso di validita;

- Certificazione linguistica avente valore legale, rilasciata dagli enti certificatori
riconosciuti (in assenza della certificazione riconosciuta, sara effettuata una verifica
linguistica presso ’OdF Professionale)

- Titolo di studio, riconosciuto nello Stato Italiano

I termini di iscrizione potranno subire delle proroghe come previsto nella procedura di selezione.

600 ore suddivise in: 154 ore aula didattica, 86 ore Esercitazioni Pratiche e 360 ore di Stage

Attivita teorica presso Scuola d’Impresa Stl in Via San Lorenzo n. 164 Campobasso (CB) — Stage
presso le seguenti aziende partener: Studio Lorenzo Cerio, Studio di Cairano Rosa, Studio
Iaciofano, Studio Pacitti, Studio Romano Angela, Studio Corsi & Associati, CSC MOLISE
SOC. COOP. SOC., QUID Corporate S.r.lL.s. e TeamSystem.

La proposta progettuale mira a formare una figura professionale carattetizzata da competenze
digitali avanzate e dalla capacita di utilizzare nuove tecnologie, in linea con I’evoluzione del lavoro
d’ufficio fornendo competenze concrete e immediatamente spendibili.

Durante il percorso formativo saranno affrontati i seguenti temi/attivita: supporto alle operazioni
di registrazione contabile; collaborazione nella gestione degli adempimenti fiscali, previdenziali e
amministrativi; interazione con i responsabili del controllo amministrativo e della gestione
finanziaria attraverso 1’analisi della documentazione e Papplicazione delle procedure operative;
gestione autonoma delle attivita di segreteria; cura dei rapporti interni ed esterni all’azienda;
gestione dei flussi comunicativi cartacei e digitali, delle relazioni telefoniche, del filtraggio e della
trasmissione dei messaggi; aggiornamento e archiviazione della documentazione, dei protocolli e
degli archivi aziendali.

Un elemento distintivo del corso ¢ lutilizzo di strumentazioni digitali, software gestionali
aggiornati, come TeamSystem, e strumenti di comunicazione digitale, adottati da migliaia di studi
professionali e imprese italiane, permettendo ai partecipanti di acquisire competenze operative
direttamente applicabili nel contesto lavorativo.
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Moduli Formativi:

Frequenza:

Certificazioni:

Prove finali:

Indennita:

Moduli Trasversali: Salute e sicurezza sui luoghi del lavoro.

Moduli Strategici e Gestionali: Comportamento Organizzativo e Processi di Gruppo, Pari
opportunita, non discriminazione e bilancio delle Competenze.

Moduli Specializzanti: Realizzazione delle attivita di registrazione delle scritture contabili,
Supporto alle attivita di gestione degli adempimenti fiscali, previdenziali ed amministrativi,
Gestione del flusso delle informazioni e comunicazioni d’ufficio.

Gli allievi devono frequentare almeno I'80% del monte ore del corso, viene considerato
rinunciatario P’allievo che risulti assente ingiustificato per 5 giornate di lezioni consecutive

Attestato di Qualifica

Al termine del percorso formativo gli allievi dovranno sostenere un ESAME FINALE, in
presenza di una Commissione Regionale. Saranno ammessi a sostenere gli esami finali soltanto
gli allievi in possesso dei seguenti requisiti:

a) Frequenza del corso pari ad almeno 1’80% delle ore complessive di formazione;

b) Giudizio globale di ammissione agli esami positivo.

Al termine del percorso formativo, sara rilasciato, previo superamento dell’esame finale
Attestato di Qualifica Professionale.

Non ¢ prevista indennita di frequenza

Per ulteriori informazioni rivolgersi a Scuola d'Impresa Srl - sede Via San Lorenzo n. 164 Campobasso (CB)

Tel. 0874/482726 email: info@scuoladimpresasrl.it
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